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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ  ΛΑΡΙΣΑΣ 
ΔΗΜΟΣ  ΦΑΡΣΑΛΩΝ      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ     Αριθμ. Πρωτ. 15277 /3-11-2021  
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το πρακτικό της 28ης/2-11-2021 συνεδριάσεως της Οικονομικής Επιτροπής  

του Δήμου Φαρσάλων. 
 

Αριθμ. Απόφασης 355/2021 Περίληψη: Έγκριση πρόσληψης προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου για απρόβλεπτες και 
επείγουσες ανάγκες σύμφωνα με το άρθρο 212 
του Ν. 3584/2007. 

 
Στα Φάρσαλα και στο Δημοτικό Κατάστημα (οδός Πατρόκλου 3), στην αίθουσα συνεδριάσεων του 

Δημοτικού Συμβουλίου, σήμερα  2 Νοεμβρίου 2021, ημέρα της εβδομάδας Τρίτη και ώρα 13:00  

συνήλθε σε τακτική, συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Φαρσάλων (τηρώντας τα μέτρα 

προστασίας covd-19 σύμφωνα με τις αριθ. 643/69472/24.09.2021 & 65/20236/25.10.2021 

εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών), μετά από την αριθ. πρωτ. 14872/27-10-2021 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε στον καθένα Δημοτικό σύμβουλο, μέλος της Οικονομικής 

Επιτροπής, σύμφωνα με τo άρθρο 75 παρ. 6 του Ν. 3852/2010 (όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 

4 του άρθρου 6 του Ν. 4071/2012, αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του N. 4555/2018). 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι από τα επτά   (7) μέλη, 

βρέθηκαν παρόντες έξι   (6), ήτοι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1. Εσκίογλου Ιορδάνης  
2. Χατζηπλή Σοφία 
3. Γούσιας Δημήτριος 
4. Αρσενοπούλου Βάια 
5. Χαμορούσου Ευαγγελία 
6. Καραχάλιος Αριστομένης 

ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Κατσιαούνης Ευάγγελος  

 
Στην συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Προϊστάμενος Τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων 

του Δήμου Καλογερόπουλος Δημήτριος για την τήρηση των πρακτικών. 

  

Ο Πρόεδρος, αναφερόμενος στο 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, όπως ειδικότερα αυτό φαίνεται 

στην περίληψη (η πρόσκληση με το θέμα της ημερήσιας διάταξης, διανεμήθηκε ηλεκτρονικά με 

email, σε όλα τα μέλη της Επιτροπής) εξέθεσε στην Οικονομική Επιτροπή  ότι σύμφωνα με το 

άρθρο 72 παρ. η του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 5 του άρθρου 6 του Ν. 

4071/12 (ΦΕΚ 85/11.04.2012 τεύχος Α'), τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 54 του Ν. 4447/16  και την 

παρ. 3 του άρθρου 203 του N. 4555/18, αντικαταστάθηκε από την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 

4623/19 τροποποιήθηκε από το άρθρο 10 του N.4625/19, το άρθρο 177 του N. 4635/19, το άρθρο 

10 του Ν. 4674/20  και το άρθρο 117 του Ν. 4674/20, αντικαταστάθηκε από την παρ.1 του άρθρου 

40 του Ν. 4735/20 και συγκεκριμένα παρ. 1 περιπτ. δ : η Οικονομική Επιτροπή αποφασίζει για την 

υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού του Δήμου, συμπεριλαμβανομένων 

των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής. 
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Στη συνέχεια ο Πρόεδρος το λόγο στην Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του 

Δήμου Μπαχατίρογλου Ελένη, η οποία ανέφερε την από 18.10.2021 εισήγηση της και είπε τα εξής : 

Ο Δήμος Φαρσάλων με τη με αριθμό 6923/20-09-2020 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Πολιτικής Προστασίας κηρύχθηκε  σε κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης μέχρι 18/3/2021 με τη με 
αριθμό 2109/17-03-2021 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας παρατάθηκε η 
κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας μέχρι 20-9-2021,  με τη με αριθμό 
8164/06-09-2021 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας παρατάθηκε η  
κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας , για την αντιμετώπιση των έκτακτων 
αναγκών καθώς εξακολουθούν να ισχύουν οι λόγοι κήρυξης  και το έργο της διαχείρισης  των 
συνεπειών που προέκυψαν από έντονα καιρικά φαινόμενα (ισχυρές βροχοπτώσεις, πλημμύρες) 
που εκδηλώθηκαν στις 18-09-2020 στο Δήμο Φαρσάλων. Η παράταση κήρυξης ισχύει έως και 21-
3-2022.  

Σύμφωνα με το άρθρο 212 του Ν. 3584/2007 μπορούμε να προσλάβουμε προσωπικό  
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για απρόβλεπτες και επείγουσες ανάγκες. 

1. Η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου κατά το άρθρο 

103 παρ. 2 του Συντάγματος, από τους Ο.Τ.Α., για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών 
αναγκών, επιτρέπεται μόνο σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς 
και πυρκαγιές, καθώς και σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψεως προληπτικών μέτρων ή 

κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας Υγείας. Για την αντιμετώπιση όμοιων 
αναγκών εξαιτίας άλλων γεγονότων, από τα οποία προκύπτει άμεσος κίνδυνος ζωής ή περιουσίας, η 
πρόσληψη επιτρέπεται μόνο εφόσον ο νομός ή συγκεκριμένη περιοχή αυτού κηρυχθεί σε κατάσταση 
έκτακτης ανάγκης. 
2. Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες από την επέλευση 
του γεγονότος ή την κήρυξη έκτακτης ανάγκης. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της επόμενης 
παραγράφου, ανανέωση ή παράταση της αρχικής σύμβασης ή σύναψη νέας σύμβασης ή μετατροπή 
αυτής σε σύμβαση αορίστου χρόνου απαγορεύονται. 
3. Αν βασίμως εκτιμάται ότι οι ανάγκες που προέκυψαν κατά τα ανωτέρω θα συνεχισθούν και πέραν 
του οκταμήνου, η αρμόδια αρχή κινεί εγκαίρως, και σε κάθε περίπτωση τουλάχιστον τριάντα (30) 
ημέρες πριν από τη λήξη του οκταμήνου, τη διαδικασία νέων προσλήψεων με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, τηρουμένων αυστηρά των διατάξεων του άρθρου 21 (παρ. 8-
15} του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, για αριθμό και διάρκεια που εγκρίνει ο Γενικός Γραμματέας 
της οικείας Περιφέρειας. Στους πίνακες, που καταρτίζονται σύμφωνα με το άρθρο αυτό, μπορεί να 
περιληφθούν και απασχοληθέντες με σύμβαση της προηγούμενης παραγράφου. 
4. Το Α.Σ.Ε.Π. ασκεί τον κατά την παρ. 1β του άρθρου 8 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, έλεγχο, 
τόσο ως προς τη συνδρομή των προϋποθέσεων πρόσληψης προσωπικού, όσο και ως προς την τήρηση 
των διατάξεων των παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού. 
5. Η πρόσληψη ενεργείται με πράξη του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου, στην οποία ορίζεται το 
ονοματεπώνυμο του προσλαμβανομένου το είδος της εργασίας και ο χρόνος διάρκειας αυτής εντός 
του χρονικού ορίου της παρ. 2, και δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 
280 Α`), όπως ισχύει. 
Με το αριθμ. πρωτ. 14129/13-10-2021 έγγραφο της η Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Φάρσαλων αιτείται πρόσληψη προσωπικού για κάλυψη αναγκών της λόγω έλλειψης προσωπικού με 
τις εξής ειδικότητες ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 2, ΔΕ Οδηγών 2. 
Με το αριθμ. πρωτ. 15172/02.11.2021 έγγραφο της η Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Φάρσαλων αιτείται πρόσληψη προσωπικού για κάλυψη αναγκών της λόγω έλλειψης 
προσωπικού με τις εξής ειδικότητες ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού 2. 
   

Θέσεις που προτείνουμε είναι οι εξής:   

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών  (Λόγω 
έλλειψης προσωπικού στην Τεχνική 
Υπηρεσία) 

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου 

Έως 21 Μαρτίου 
2022 

2 
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ΔΕ Οδηγών Φορτηγών  [µε άδεια Γ΄(C) 
κατηγορίας και κάρτα ψηφιακού 
ταχογράφου Οδηγού σε ισχύ] (Λόγω 
έλλειψης προσωπικού στην Τεχνική 
Υπηρεσία) 

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου 

Έως 21 Μαρτίου 
2022 

1 

ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού 
Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου 
Έως 21 Μαρτίου 

2022 
2 

  Σύνολο  5 

 

Μετά από τα παραπάνω ο Πρόεδρος πρότεινε την πρόσληψη προσωπικού  με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής  διάρκειας μέχρι  21.03.2022  για απρόβλεπτες και 

επείγουσες ανάγκες σύμφωνα με το άρθρο 212 του Ν. 3584/2007 και κάλεσε την Επιτροπή να 

αποφασίσει για την πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού.  

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου και έλαβε υπόψη: 

 το άρθρο 72 Ν. 3852/2010 (όπως ισχύουν σήμερα) 

 το άρθρο 212 του Ν. 3584/2007  

 τον Ο.Ε.Υ. Δήμου Φαρσάλων 

 την από 18.10.2021 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών 

 την ανάγκη πρόσληψης εποχικών υπαλλήλων για κάλυψη αναγκών της λόγω έλλειψης 

προσωπικού 

και μετά από διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

 

Α. Εγκρίνει τη πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πέντε (5) ατόμων, για 

χρονικό διάστημα έως 21 Μαρτίου 2021 (άρθρο 212 του Ν. 3584/2007), για κάλυψη αναγκών της 

λόγω έλλειψης προσωπικού 

Οι ειδικότητες είναι αναλυτικότερα : 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών  (Λόγω 
έλλειψης προσωπικού στην Τεχνική 
Υπηρεσία) 

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου 

Έως 21 Μαρτίου 
2022 

2 

ΔΕ Οδηγών Φορτηγών  [µε άδεια 
Γ΄(C) κατηγορίας και κάρτα 
ψηφιακού ταχογράφου Οδηγού σε 
ισχύ] (Λόγω έλλειψης προσωπικού 
στην Τεχνική Υπηρεσία) 

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου 

Έως 21 Μαρτίου 
2022 

1 

ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού 
Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου 

Έως 21 Μαρτίου 

2022 
2 
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Οι προσλήψεις θεωρούνται απαραίτητες διότι καλύπτουν κατεπείγουσες και εξαιρετικές ανάγκες που 

προέκυψαν από την θεομηνία «Ιανός» και το υπάρχον προσωπικό δεν μπορεί να καλύψει λόγω του 

αυξημένου όγκου εργασίας και της έλλειψης προσωπικού.  
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Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμ. 355/2021 

  

Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
Εσκίογλου  Ιορδάνης  

 

ΤΑ ΜΕΛΗ 
                Τ.Υ. 
Χατζηπλή  Σοφία 
Γούσιας  Δημήτριος 
Αρσενοπούλου  Βάια 
Χαμορούσου  Ευαγγελία 
Καραχάλιος  Αριστομένης 

 
Πιστό αντίγραφο 

Φάρσαλα  3 Νοεμβρίου 2021 
Ο Προέδρος 

 
 

Ιορδάνης Εσκίογλου 
Δήμαρχος Φαρσάλων 
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