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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ  ΛΑΡΙΣΑΣ 
ΔΗΜΟΣ  ΦΑΡΣΑΛΩΝ      ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ     Αριθμ. Πρωτ. 17494 /16-12-2020  
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το πρακτικό της 28ης/15-12-2020 συνεδριάσεως της Οικονομικής Επιτροπής  

του Δήμου Φαρσάλων. 
 

Αριθμ. Απόφασης 297/2020 Περίληψη: Έγκριση πρόσληψης προσωπικού  
ΙΔΟΧ  για την αντιμετώπιση της άμεσης 
ανάγκης λήψης προληπτικών και 
κατασταλτικών μέτρων λόγο σοβαρής απειλής 
της δημόσιας υγείας εξ   αιτίας της διασποράς 
του κορωνοϊού - COVID19   
 

 
Στα Φάρσαλα, σήμερα  15 Δεκεμβρίου 2020, ημέρα της εβδομάδας Τρίτη και ώρα 13:00  

συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Φαρσάλων [σύμφωνα με την 

ΚΥΑ αριθ. 429/12-03-2020 (Β’ 850), όπως τροποποιήθηκε με την όμοια αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.37 

Α.1/27/οικ.9413/2020 (Β’ 1704), της Κ.Υ.Α. υπ. αριθ. Δ1α/ΓΠ.οικ. 71342/06.11.2020, καθώς 

των αριθ. 163/33282/29.05.2020 & 426/77233/13.11.2020 εγκυκλίων του Υπουργείου 

Εσωτερικών και της αριθ. 1822/16.03.2020 εγκυκλίου του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης], 

μετά από την αριθ. πρωτ. 16799/4-12-2020 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε 

στον καθένα Δημοτικό σύμβουλο, μέλος της Οικονομικής Επιτροπής, σύμφωνα με τo άρθρο 75 παρ. 

6 του Ν. 3852/2010 (όπως τροποποιήθηκε από την παρ. 4 του άρθρου 6 του Ν. 4071/2012, 

αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του N. 4555/2018). 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι από τα επτά (7) μέλη, 

βρέθηκαν παρόντες πέντε (5), ήτοι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1. Εσκίογλου Ιορδάνης  
2. Χατζηπλή Σοφία 
3. Γούσιας Δημήτριος 
4. Χαμορούσου Ευαγγελία 
5. Ίφου Μαρία (Αναπληρωματικό μέλος) 

ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Αρσενοπούλου Βάια  
2. Καραχάλιος Αριστομένης 

 
Στην συνεδρίαση παραβρέθηκε και ο Προϊστάμενος Τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων 

του Δήμου Καλογερόπουλος Δημήτριος για την τήρηση των πρακτικών. 

  

Ο Πρόεδρος, αναφερόμενος στο 1ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, όπως ειδικότερα αυτό φαίνεται 

στην περίληψη (η πρόσκληση με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διανεμήθηκαν ηλεκτρονικά με 

email, σε όλα τα μέλη της Επιτροπής) εξέθεσε στην Οικονομική Επιτροπή  σύμφωνα με την παρ. 2 

του άρθρου εικοστού τέταρτου της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 64/14.03.2020 τεύχος A’) η 

οποία κυρώθηκε νομοθετικά με το άρθρο 3 του Ν.4682/20 (ΦΕΚ 76/03.04.2020 τεύχος Α'), όπως 

τροποποιήθηκε από τις περιπτ. α' και β' της παρ. 1 του άρθρου τριακοστού εβδόμου της Πράξης 

Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 68/20.03.2020 τεύχος A’) η οποία κυρώθηκε νομοθετικά με το άρθρο 

1 του Ν.4683/20 (ΦΕΚ 83/10.04.2020 τεύχος Α'): " 2. Εφόσον εξακολουθεί να υφίσταται άμεσος 

κίνδυνος εμφάνισης και διασποράς κορωνοϊού COVID-19, η έλλειψη του οποίου βεβαιώνεται με 
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απόφαση του Υπουργού Υγείας, και πάντως για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει 

τους έξι (6) μήνες από την έναρξη ισχύος της παρούσας, οι συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου 

που συνάπτουν οι ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού δυνάμει της παρ. 1 του άρθρου 206 του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143) και της περ. ιε΄ της παρ. 

2 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009 (Α’ 234), μπορεί να έχουν διάρκεια έως τέσσερις (4) μήνες. Οι 

κατά το προηγούμενο εδάφιο συμβάσεις δεν υπόκεινται στους χρονικούς περιορισμούς των δώδεκα 

(12) μηνών που προβλέπονται στην παρ. 1 του άρθρου 206 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α΄ 143) και της περ. ιε’ της παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 

3812/2009 (Α΄ 234), καθώς και στον χρονικό περιορισμό των τριών (3) μηνών που προβλέπεται 

στην παρ. 1 του άρθρου 5 του π.δ. 164/2004 (Α΄ 134).»Η κατά το προηγούμενο εδάφιο σύναψη των 

συμβάσεων γίνεται με απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής. Εάν δεν υπάρχει στον 

προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια απόφαση γίνεται δεσμευτική 

εισήγηση για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο 

δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά από την ανάθεση συνεδρίασή του. Για το 

προσωπικό της παρούσας δεν εφαρμόζεται το άρθρο 5 της από 11.3.2020 Πράξης Νομοθετικού 

Περιεχομένου (Α΄ 55). 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος, έδωσε το λόγο στην κ. Μπαχατίρογλου Ελένη, Προισταμένη Διεύθυνσης 

Διοικητικών Υπηρεσιών, Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού και ανέλυσε την από 

04.12.2020 εισήγηση της :  

 

ΘΕΜΑ: “Έγκριση πρόσληψης προσωπικού ΙΔΟΧ για την αντιμετώπιση της άμεσης ανάγκης λήψης 

προληπτικών και κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας εξ’ αιτίας της 

διασποράς του κορονοϊού COVID – 19”. 

 

Έχοντας υπόψη:  

1. Την παράγραφο 2 του άρθρου 74 του Ν.4745/2020 ΄΄΄ Έως τις 28.2.2021, η πρόσληψη 

προσωπικού στους δήμους και τις περιφέρειες στις περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή 

κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, σύμφωνα με το άρθρο 212 του ν. 

3584/2007 (Α’ 143) και το άρθρο 20 του ν. 2190/1994 (Α’ 28) γίνεται με απόφαση της οικείας 

Οικονομικής Επιτροπής. Εάν δεν υπάρχει στον προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με 

την ίδια απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του προϋπολογισμού, η οποία 

εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό ή περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά την 

πρόσληψη συνεδρίασή του. Οι διατάξεις της παρ. 2 εφαρμόζονται αναλογικά και στα νομικά πρόσωπα 

των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.). Στις περιφέρειες, στις περιπτώσεις και για τους λόγους 

του πρώτου εδαφίου, επιτρέπεται η πρόσληψη και λοιπού προσωπικού πλην ιατρικού και νοσηλευτικού, 

κατ’ εξαίρεση του περιορισμού της παρ. 1 του άρθρου 20 του ν. 2190/1994. Το προσωπικό των δήμων 

και περιφερειών, το οποίο προσλαμβάνεται με βάση τις ανωτέρω διατάξεις, δύναται να υποστηρίζει τα 

κλιμάκια ελέγχου του άρθρου 5 της υπό στοιχεία Δ1α/Γ.Π.οικ.67924/23.10.2020 (Β’ 4709) κοινής 

υπουργικής απόφασης. 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 212 του Ν.3584/07, όπως ισχύει: 

Άρθρο 212 

Προσωπικό για απρόβλεπτες και επείγουσες ανάγκες 

1. Η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου κατά το άρθρο 103 

παρ. 2 του Συντάγματος, από τους Ο.Τ.Α., για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών 

αναγκών, επιτρέπεται μόνο σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς και 

πυρκαγιές, καθώς και σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψεως προληπτικών μέτρων ή κατασταλτικών 

μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας Υγείας. Για την αντιμετώπιση όμοιων αναγκών εξαιτίας 

άλλων γεγονότων, από τα οποία προκύπτει άμεσος κίνδυνος ζωής ή περιουσίας, η πρόσληψη 
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επιτρέπεται μόνο εφόσον ο νομός ή συγκεκριμένη περιοχή αυτού κηρυχθεί σε κατάσταση έκτακτης 

ανάγκης. 

2. Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες από την επέλευση του 

γεγονότος ή την κήρυξη έκτακτης ανάγκης. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της επόμενης 

παραγράφου, ανανέωση ή παράταση της αρχικής σύμβασης ή σύναψη νέας σύμβασης ή μετατροπή 

αυτής σε σύμβαση αορίστου χρόνου απαγορεύονται. 

3. Αν βασίμως εκτιμάται ότι οι ανάγκες που προέκυψαν κατά τα ανωτέρω θα συνεχισθούν και πέραν 

του οκταμήνου, η αρμόδια αρχή κινεί εγκαίρως, και σε κάθε περίπτωση τουλάχιστον τριάντα (30) 

ημέρες πριν από τη λήξη του οκταμήνου, τη διαδικασία νέων προσλήψεων με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, τηρουμένων αυστηρά των διατάξεων του άρθρου 21 (παρ. 8-15} 

του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, για αριθμό και διάρκεια που εγκρίνει ο Γενικός Γραμματέας της 

οικείας Περιφέρειας. Στους πίνακες, που καταρτίζονται σύμφωνα με το άρθρο αυτό, μπορεί να 

περιληφθούν και απασχοληθέντες με σύμβαση της προηγούμενης παραγράφου. 

4. Το Α.Σ.Ε.Π. ασκεί τον κατά την παρ. 1β του άρθρου 8 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, έλεγχο, τόσο 

ως προς τη συνδρομή των προϋποθέσεων πρόσληψης προσωπικού, όσο και ως προς την τήρηση των 

διατάξεων των παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού. 

5. Η πρόσληψη ενεργείται με πράξη του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου, στην οποία ορίζεται το 

ονοματεπώνυμο του προσλαμβανομένου το είδος της εργασίας και ο χρόνος διάρκειας αυτής εντός του 

χρονικού ορίου της παρ. 2, και δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α`), 

όπως ισχύει. 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.2190/94, όπως ισχύει: 

Άρθρο 20 

Προσωπικό για απρόβλεπτες και επείγουσες ανάγκες 

1. Η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου κατά το άρθρο 103 

παράγραφος 2 του Συντάγματος από τις δημόσιες υπηρεσίες, τα Ν.Π.Δ.Δ. και τους Ο.Τ.Α. πρώτου και 

δεύτερου βαθμού, καθώς και από όλα τα νομικά πρόσωπα του άρθρου 14 παρ. 1 του παρόντος, για την 

αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών επιτρέπεται μόνο σε περιπτώσεις εκτεταμένων 

ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς και πυρκαγιές. Επιτρέπεται επίσης η πρόσληψη από τις πιο 

πάνω υπηρεσίες και φορείς ιατρικού και νοσηλευτικού προσωπικού σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης 

λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας. Για την 

αντιμετώπιση όμοιων αναγκών εξαιτίας άλλων γεγονότων από τα οποία προκύπτει άμεσος κίνδυνος 

ζωής ή περιουσίας, η πρόσληψη επιτρέπεται μόνο εφόσον ο νομός ή συγκεκριμένη περιοχή αυτού 

κηρυχθεί σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης. 

2. «Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες από την επέλευση του 

γεγονότος ή την κήρυξη κατάστασης ανάγκης». Με την επιφύλαξη των διατάξεων της επόμενης 

παραγράφου, ανανέωση ή παράταση της αρχικής σύμβασης ή σύναψη νέας σύμβασης ή μετατροπή σε 

σύμβαση αορίστου χρόνου, απαγορεύονται. Κατά τα λοιπά, για το προσωπικό του παρόντος άρθρου 

εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

3. Αν βασίμως εκτιμάται, ότι οι ανάγκες που προέκυψαν από σεισμό θα συνεχισθούν και πέραν του 

«οκταμήνου», η αρμόδια αρχή κινεί εγκαίρως και σε κάθε περίπτωση τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες 

προ της λήξεως του “οκταμήνου”, τη διαδικασία νέων προσλήψεων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, τηρουμένων αυστηρά των διατάξεων του άρθρου 21 (παρ. 8-15) του 

παρόντος νόμου, για αριθμό και διάρκεια που εγκρίνει ο γενικός γραμματέας της οικείας περιφέρειας. 

Στους πίνακες, που καταρτίζονται σύμφωνα με την παρ. 11 του άρθρου 21, μπορεί να περιληφθούν και 

απασχοληθέντες με σύμβαση της παρ. 2 του παρόντος. 

4. Το Α.Σ.Ε.Π. ασκεί τον κατά την παρ. 1β του άρθρου 8 του παρόντος νόμου, έλεγχο, τόσο, ως προς τη 

συνδρομή των προϋποθέσεων πρόσληψης προσωπικού κατά το παρόν άρθρο, όσο και ως προς την 

τήρηση των διατάξεων των παρ. 2 και 3 αυτού.  
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Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω, στο πλαίσιο της διαχείρισης της πανδημίας του κορονοϊού, 

εισηγούμαστε την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για απρόβλεπτες και 

επείγουσες ανάγκες της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών  Πολεοδομίας και Περιβάλλοντος,   του 

Δήμου Φαρσάλων, συνολικού αριθμού επτά (7) ατόμων των κάτωθι ειδικοτήτων για να καλύψουν 

κατεπείγουσες ανάγκες λόγω σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας. 

Η πρόσληψη θα γίνει με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σύμφωνα και με τα 

ειδικά τυπικά προσόντα που προβλέπονται από τις ειδικές διατάξεις και συγκεκριμένα αφορά: 

Α/Α 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΔΗΜΟΥ ΦΑΡΣΑΛΩΝ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΤΜΗΜΑ 
ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΠΕ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  

2 Έως 5-07-2021 

2 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΤΜΗΜΑ 

ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 Έως 5-07-2021 

3 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΤΜΗΜΑ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ-ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 
ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΌΡΩΝ 

1 Έως 5-07-2021 

4 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΤΜΗΜΑ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΑΜΑΞΟΣΤΑΣΙΟΥ-ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

3 Έως 5-07-2021 

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος είπε ότι λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω, παρακαλούμε να εγκρίνετε 

την πρόσληψη ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου προσωπικού, που θα καλύψουν κατεπείγουσες 

ανάγκες  για την προστασία από τις επιπτώσεις του κορονοϊού και κάλεσε την Επιτροπή να 

αποφασίσει σχετικά 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

Αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου και έλαβε υπόψη: 

 Διατάξεις του άρθρου 72 Ν. 3852/2010 (όπως ισχύουν σήμερα) 

 Διατάξεις παρ. 2 του άρθρου 74 του Ν.4745/2020 

 Διατάξεις του άρθρου 202 του Ν. 3584/2007 

 Διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.2190/94 

 Τον Ο.Ε.Υ. Δήμου Φαρσάλων 

 Την αριθ. 79/2020 απόφαση μας (ΑΔΑ: ΨΙΙΕΩΗ0-Χ3Δ) 

 Την αριθ. 91/2020 απόφαση μας (ΑΔΑ: 69ΙΝΩΗ0-ΕΦΟ) 

 Την αριθ. 168/2020 απόφαση μας (ΑΔΑ: Ψ2Ω9ΩΗ0-0ΥΠ) 

 Τις εξασφαλισμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου Φαρσάλων έτους 2020 (βεβαίωση 

αριθ. πρωτ. 17556/2020 της Οικονομικής Υπηρεσίας) 

 Την ανάγκη πρόσληψης εποχικών υπαλλήλων για αντιμετώπιση πανδημίας (κορωνοϊού COVID-

19) 

και μετά από διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  
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Α. Εγκρίνει τη πρόσληψη προσωπικού, συνολικού αριθμού επτά (7) ατόμων, με σχέση εργασίας  

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την αντιμετώπιση των άμεσων και επιτακτικών αναγκών 

των υπηρεσιών του Δήμου μας, που προέκυψαν από την πανδημία (κορωνοϊού COVID-19).  

Οι ειδικότητες είναι αναλυτικότερα : 

Α/Α 
ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΔΗΜΟΥ ΦΑΡΣΑΛΩΝ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ  

ΠΕ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ  
(Δύο) 2 Έως 5-07-2021 

2 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΠΕ  

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
(Ένας) 1 Έως 5-07-2021 

3 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΔΕ  

ΟΔΗΓΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΌΡΩΝ 
(Ένας) 1 Έως 5-07-2021 

4 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΥΕ  

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
(Τρείς) 3 Έως 5-07-2021 

 

Β. Βεβαιώνεται ότι με το αριθ. πρωτ. 17556/2020 έγγραφο της Οικονομικής Υπηρεσίας για την 

πρόσληψη προσωπικού επτά (7) ατόμων με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ διάρκειας έως 05.07.2021 για 

την κάλυψη αναγκών για την προστασία από τις επιπτώσεις του Κορονοιού Covid-19 και 

συγκεκριμένα ενός (1) Π.Ε Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, δύο (2) Π.Ε Πολιτικών Μηχανικών, ενός (1) 

Δ.Ε Οδηγών απορριμματοφόρων και τριών (3) Υ.Ε Εργατών καθαριότητας, βεβαιώνεται ότι: 

Στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2020 και συγκεκριμένα στον Κ.Α 20/6041.03 με τίτλο 

''αποδοχές έκτακτων υπαλλήλων'' υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση ποσού 29.124,73€ καθώς και 

στον Κ.Α 20/6054 με τίτλο ''Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού'' υπάρχει εγγεγραμμένη 

πίστωση ποσού 9.216,10€. 

Επίσης, στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2020 και συγκεκριμένα στον Κ.Α 30/6041.00 

με τίτλο  ''Υπάλληλοι με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου'' υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 

ποσού 20.051,13€ καθώς και στον Κ.Α 30/6054 με τίτλο ''Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου 

προσωπικού'' υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση ποσού 5.033,49€. 

Βεβαιώνουμε επίσης ότι ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του 

επόμενου οικονομικού έτους. 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμ. 297/2020 

Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
      Τ.Σ.Υ. 

Εσκίογλου  Ιορδάνης  
 

ΤΑ ΜΕΛΗ 
                Τ.Υ. 
Χατζηπλή  Σοφία 
Γούσιας  Δημήτριος 

Χαμορούσου  Ευαγγελία 
Ίφου  Μαρία 

 
Πιστό αντίγραφο 

Φάρσαλα  16 Δεκεμβρίου 2020 
Ο Προέδρος 

 
 

Ιορδάνης Εσκίογλου 
Δήμαρχος Φαρσάλων 
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