
                
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                          ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ
ΝΟΜΟΣ  ΛΑΡΙΣΑΣ                                                        
ΔΗΜΟΣ ΦΑΡΣΑΛΩΝ                                      Αριθ. Πρωτ. 4738/12.04.2016      
                                                                             
Αριθ. Απόφ.  55/2016

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α
Από το 4ο/2016 πρακτικό της 4ης/05.04.2016 συνεδρίασης του Δημοτικού 

Συμβουλίου Φαρσάλων

ΘΕΜΑ  3ο: «Έγκριση  Προγραμματισμού  πρόσληψης  προσωπικού  με  σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μέγιστης διάρκειας οκτώ (8) μηνών 
για κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα έτους 2016».

Στα Φάρσαλα και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα Τρίτη 5 Απριλίου 2016 και 
ώρα 20:00 συνήλθε σε συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο Φαρσάλων (άρθρο 67 του 
Ν.  3852/2010)  μετά από τη με αριθμό 4158/01.04.2016 έγγραφη πρόσκληση του 
Προέδρου,  για  συζήτηση  και  λήψη  απόφασης  στο  παραπάνω  θέμα  της  ημερήσιας 
διάταξης.

Παρόντος  του  Δημάρχου  κ.  Αριστομένη  Καραχάλιου,  διαπιστώθηκε  από 
τον Πρόεδρο του δημοτικού συμβουλίου, ότι για το παραπάνω θέμα της ημερήσιας 
διάταξης,  υπάρχει  η  νόμιμη  απαρτία,  δεδομένου  ότι  σε  σύνολο  27  μελών 
παραβρέθηκαν:

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ Α Π Ο Ν Τ Ε Σ
1 Νικολάου Βάιος (Πρόεδρος) Γιαχνής Κων/νος
2 Γκατζόγιας Νικόλαος (Αντ/δρος) Ίφου Μαρία

Πατσιούρας Βασίλειος Νταφόπουλος Γεώργιος
3 Μπαμπανίκας Δημήτριος Αποστόλου  Αχιλλέας  (Πρόεδρος  Τ.Κ. 

Σιτοχώρου)
4 Βασιλείου Ιωάννης ******************
5 Παπαγεωργίου Χριστόδουλος αν  και  κλήθηκαν  νόμιμα  δεν 

παραβρέθηκαν.
6 Δερλός Κων/νος  
7 Τριανταφύλλου Νικόλαος  
8 Ταστεμίρογλου Σοφία  
9 Τσιάμπας Σπυρίδων 

10 Αγγελακόπουλος Γεώργιος 
11 Πουλαράκης Σταύρος
12 Πουλαράκης Σταύρος 
13 Παναγιωτοπούλου Κυριακή
14 Μπένου Κων/ντία
15 Συροπούλου Δέσποινα
16 Κυριαζής Απόστολος
17 Χολέβας Ηλίας
18 Καπετάνος Χρήστος  Απουσίαζε  κατά  τη  συζήτηση  του 

θέματος.
19 Χατζηπλή Σοφία
20 Γκίζας Δημήτριος Παραβρέθηκε  στη  συνεδρίαση  από  το 

12ο θέμα της ημερήσιας διάταξης. 
21 Παπανικολάου Κων/νος
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22 Αρσενόπουλος Γεώργιος
23 Κατσιαούνης Ευάγγελος
24 Τασόκας  Κων/νος

ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ
Καπετάνος Χρήστος: Αποχώρησε από τη συνεδρίαση μετά τη συζήτηση του 7 ου θέματος 
                                της ημερήσιας διάταξης.

Στη  συνεδρίαση  παραβρέθηκε  και  ο  κ.  Ευάγγελος  Μπετχαβάς  δημοτικός 
υπάλληλος για την τήρηση των πρακτικών.

Για το παραπάνω θέμα της ημερήσιας διάταξης ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στην 
κα Μπαχατίρογλου Ελένη, Δ/ντρια Διοικητικών Υπηρεσιών, Κοινωνικής Προστασίας, 
Παιδείας και Πολιτισμού, η οποία ανέφερε τα εξής: 

Η  Αποκεντρωμένη  Διοίκησης  Θεσσαλία  –  Στερεάς  Ελλάδας  με  το  αριθμό 
Πρωτοκόλλου 2958/31190/24.02.2016 έγγραφό της, μας κοινοποίησε το με αριθμό 
Πρωτοκόλλου  οικ.  5420/22.02.2016  έγγραφο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών  & 
Διοικητικής  Ανασυγκρότησης με  θέμα: «Προγραμματισμός  προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού έτους 2016 στους ΟΤΑ  α΄ και β΄ βαθμού και τα ΝΠΙΔ  
αυτών»,  σύμφωνα  με  το  οποίο  όλοι  οι  φορείς  που  υπάγονται  στη  διαδικασία 
έγκρισης  προσλήψεων  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  και 
μίσθωσης έργου, θα πρέπει να αποστείλουν άμεσα τα αιτήματά τους, στο Υπουργείο 
Εσωτερικών  και  Διοικητικής  Ανασυγκρότησης,  μέσω  των  Αποκεντρωμένων 
Διοικήσεων, προκειμένου να λάβουν τις απαιτούμενες εγκρίσεις.

Με  το  άρθρο  205  του  Ν.  3584/2007  ¨Κώδικας  Κατάστασης  Δημοτικών  και 
Κοινοτικών  Υπαλλήλων»  παρέχεται  η  δυνατότητα  στους  ΟΤΑ  να  απασχολούν 
προσωπικό  με  σύμβαση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου,  για  την 
αντιμετώπιση  εποχικών  ή  άλλων  παροδικών  ή  πρόσκαιρων  αναγκών,  με  τις 
προϋποθέσεις και τη διαδικασία των παρ. 2-17 του άρθρου 21 του Ν.  2190/1994, 
όπως  ισχύει.  Ειδικά  το  προσωπικό  που  προσλαμβάνεται  για  κάλυψη  η  αναγκών 
ανταποδοτικού χαρακτήρα δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 
(ΦΕΚ 280 Α΄) όπως ισχύει.

Στο  ΦΕΚ 93/Α/14.04.2014,  δημοσιεύτηκε  ο  νόμος  4257/2014  «Επείγουσες 
ρυθμίσεις  αρμοδιότητας  Υπουργείου  Εσωτερικών»  και  σύμφωνα  με  το  άρθρο  10 
αναφέρονται τα κάτωθι:

Η παρ. 14 του άρθρου 12 του ν. 4071/2012 (Α΄85) αντικαθίσταται ως εξής: 

«Για  την  έγκριση  πρόσληψης  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  σε  
υπηρεσίες  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  του  άρθρου  205  του  Ν.  3584/2007  (Α΄143),  
καθώς  και  την  έγκριση  πρόσληψης  προσωπικού  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  
και τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στους ΟΤΑ α΄και  β΄ βαθμού και τα νομικά  
πρόσωπα  ιδιωτικού  δικαίου  αυτών  συμβασιούχων  αμιγώς  αμειβομένων  από  την  
καταβολή  αντιτίμου  και  λοιπών  αντικαταβολών  εκδίδεται  κοινή  απόφαση  των  
Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης  και  Ηλεκτρονικής  Διακυβέρνησης,  Εσωτερικών  
και Οικονομικών, με την οποία κατανέμονται οι εγκρινόμενες θέσεις αν φορέα.
Οι  ως  άνω  συμβάσεις  εξαιρούνται  της  υποχρέωσης  έγκρισης  της  Επιτροπής  της  ΠΥΣ  
33/2006,  όπως  ισχύει,  καθώς  και  του  περιορισμού  της  παρ.  3 του άρθρου  37 του ν.  
3986/2011, όπως ισχύει κάθε φορά».

Σελίδα 2 από 7

ΑΔΑ: 6ΨΟ3ΩΗ0-5ΦΜ



Σε συνέχεια των ως άνω διατάξεων, στο έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών & 
Διοικητικής  Ανασυγκρότησης  αναφέρεται  ρητά  ότι  «για  την  προώθηση  έγκρισης 
αιτήματος  που  αφορά  σε  προσωπικό  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  
ανταποδοτικού  χαρακτήρα  (άρθρο  48  του  ν.  4325/2015)  σε  ΟΤΑ  α΄και  β΄  
βαθμού  και  ΝΠΙΔ  αυτών, απαιτούνται  τα  δικαιολογητικά  που  αναφέρονται  στα 
Παραρτήματα 5α και 5β, με υποχρεωτική συμπλήρωση των υποδειγμάτων αυτών.

Στο  άρθρο  24  του  Οργανισμού  Εσωτερικής  Υπηρεσίας  (Ο.Ε.Υ.)  του 
Δήμου  Φαρσάλων  (ΦΕΚ  1913/Β΄/30-8-2011),  όπως  Τροποποιήθηκε  (ΦΕΚ 
505/Β΄/06-03-2013),  προβλέπονται  δεκαέξι  (16) θέσεις  διαφόρων 
ειδικοτήτων για την κάλυψη ανταποδοτικών αναγκών. 

Όπως  ήδη  γνωρίζετε  με  τη  αριθμό  ΣΟΧ  2/2015  Ανακοίνωση  του  Δήμου 
Φαρσάλων προσλήφθηκαν δεκατρία (13) άτομα με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου  χρόνου  για  την  κάλυψη  αναγκών  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  για  το 
χρονικό διάστημα  των οκτώ (8) μηνών.

Σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  του  άρθρου  50  του  Ν.  4351/2015  (ΦΕΚ  164/Τα 
Α΄/04.12.2015), με τις οποίες αντικαταστάθηκαν οι διατάξεις του άρθρου 49 του Ν. 
4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.  Α΄)  αναφέρονται  τα εξής:  «Για την καθαριότητα των κτιρίων  
δημοσίων υπηρεσιών, των ανεξάρτητων αρχών, των Ν.Π.Δ.Δ. των Ν.Π.Ι.Δ. και των ΟΤΑ,  
καθώς και  κάθε είδους υπηρεσίες καθαριότητας  των ΟΤΑ παρατείνονται  αυτοδικαίως,  
έως 31.12.2016,  οι  ισχύουσες  ατομικές  συμβάσεις,  καθώς  και  όσες  συμβάσεις  έχουν  
λήξει  μέχρι  τριάντα  (30)  ημέρες  πριν  την  έναρξη  ισχύος  του  παρόντος  νόμου  κατά  
παρέκκλιση κάθε άλλης διάταξης».

Προς  εφαρμογή  των  ως  άνω  διατάξεων  εκδόθηκε  η  από  30.12.2015  Πράξη 
νομοθετικού  Περιεχομένου  (άρθρο  12  ΦΕΚ  184/Α΄)  καθώς  και  η  με  αριθμό 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/42/οικ.619/11.01.2016  εγκύκλιος  του  Υπουργείου  Εσωτερικών  & 
Διοικητικής  Ανασυγκρότησης,  περί  εξυπηρέτησης  αναγκών  τομέα  καθαριότητας 
βάσει του άρθρου 12 της εν λόγω Πράξης.

Κατόπιν  των  ανωτέρω  εκδόθηκε  η  με  αριθμό  82/3079/08.03.2016 
διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης παράτασης δέκα (10) συμβάσεων ιδιωτικού 
δικαίου  ορισμένου  χρόνου  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  στις  υπηρεσίες 
καθαριότητας  του  Δήμου  Φαρσάλων  έως  31.12.2016,  σύμφωνα  με  τις 
διατάξεις του άρθρου 50 του Ν. 4351/2015.

Δεδομένου  ότι  από  το  σύνολο  δεκαέξι  (16)  θέσεων  διαφόρων 
ειδικοτήτων  για  την  κάλυψη  ανταποδοτικών  αναγκών,  όπως  αυτές 
εμφανίζονται στον Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.),  καλύφθηκαν 
με  την  παράταση  των  συμβάσεων  οι  δέκα  (10),  δύναται  να  προβούμε  στην 
πρόσληψη έξι (6) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου  ανταποδοτικού  χαρακτήρα,  υποβάλλοντας  αίτημα  με  τα  αντίστοιχα 
απαιτούμενα  δικαιολογητικά  που  αναφέρονται  στην  εγκύκλιο  του 
Υπουργείου  Εσωτερικών  &  Διοικητικής  Ανασυγκρότησης  «Προγραμματισμός 
προσλήψεων έκτακτου προσωπικού στους ΟΤΑ α΄και β΄ βαθμού και τα ΝΠΙΔ 
αυτών».

Τέλος σας ενημερώνουμε ότι από την παρούσα απόφαση θα προκληθεί δαπάνη 
σε  βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2016 και  οι  αντίστοιχες  πιστώσεις 
έχουν προβλεφθεί στους Κ.Α.: α) 20/6041.03 «Αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων με το 
ποσό  των  60.000,00€  και  β)  20/6054  με  τίτλο  «εργοδοτικές  εισφορές  έκτακτου 
προσωπικού», ποσού 9.600,00€ για την κάλυψη δαπάνης εργοδοτικών εισφορών.
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Ανάλογες  πιστώσεις  θα  εγγραφούν  και  στον  προϋπολογισμό  οικονομικού  έτους 
2017, εφόσον η λήξη της σύμβασης είναι μετά την 31η.12.2016.

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΙ

Την έγκριση προγραμματισμού των προσλήψεων του έτους 2016 σύμφωνα με 
υπ΄ αριθ. οικ.5420/22.02.2016 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών & Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης, για την πρόσληψη προσωπικού στο Δήμο Φαρσάλων με σκοπό την 
κάλυψη εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών του, (ανταποδοτικού χαρακτήρα),  όπως 
αναλυτικά αναφέρεται, κατά κλάδο/ειδικότητα, αριθμό σχέση εργασίας και χρονική 
διάρκεια απασχόλησης, στον παρακάτω πίνακα:

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ

ΔΕ Χειριστή 
Μηχανημάτων 
Έργου.
Λόγω του ότι ο 
αριθμός των 
μηχανημάτων είναι 
μεγαλύτερος από τον 
αριθμό των χειριστών 
και για να μην είναι 
ακινητοποιημένα 
απαιτείται η 
πρόσληψη αυτού του 
χειριστού

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου

Οκτώ (8) μήνες 1

ΔΕ Ηλεκτρολόγος.

Λόγω του ότι η 
υπηρεσία διαθέτει 
έναν (1) μόνιμο 
υπάλληλο 
Ηλεκτρολόγο και δεν 
μπορεί να 
ανταποκριθεί στις 
ανάγκες των είκοσι 
οχτώ (28) Κοινοτήτων 
και απαιτείται η 
πρόσληψη ενός (1) 
ακόμη Ηλεκτρολόγου

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου 

Οκτώ (8) μήνες 1

ΥΕ Εργάτες 
καθαριότητας

Λόγω της μεγάλης 
εδαφικής έκτασης του 
Δήμου μας, οι 
ανάγκες της 
αποκομιδής των 
απορριμμάτων της 
καθαριότητας των 
κοινόχρηστων χώρων, 
των πάρκων, των 
παιδικών χαρών κ.λ.π. 
οι οποίες δεν 
καλύπτονται από το 
μόνιμο προσωπικό

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου)

Οκτώ (8) μήνες 4

Σύνολο 6
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Μετά το πέρας της ανωτέρω διαδικασίας, της συζήτησης, της ανταλλαγής γνωμών 
όπως  καταγράφονται  στα  μαγνητοφωνημένα  πρακτικά,  ο  Πρόεδρος  κάλεσε  το 
συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά.

Το δημοτικό συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του:

1) Την εισήγηση της Δ/ντριας.
2) Την παρ. 2 του άρθρου 21 Ν. 2190/1994, όπως αντικαταστάθηκε από την 
    παρ. 12α του άρθρου 20 του Ν.2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α΄).
3) Τις διατάξεις των παρ. 2-17 του άρθρου 21 Ν. 2190/1994, όπως ισχύει.
4) Τις διατάξεις του άρθρου 205 του Ν. 3584/2007 ¨Κώδικας Κατάστασης 
    Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων».
5) Την υπ’ αριθ. 33/06 Π.Υ.Σ. όπως ισχύει.
6) Το ΦΕΚ 93/Α/14.04.2014, δημοσιεύτηκε ο νόμος 4257/2014 «Επείγουσες 
    ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών».
7) Τις διατάξεις του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ. Α΄).
8) Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄ 87/7.6.2010).
9) Τις διατάξεις του άρθρου 50 του Ν. 4351/2015, με τις οποίες 
    αντικαταστάθηκαν οι διατάξεις του άρθρου 49 του Ν. 4325/2015.
10) Την από 30.12.2015 Πράξη νομοθετικού Περιεχομένου (άρθρο 12 ΦΕΚ 
     184/Α΄).    
11) Τη με αριθμό ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/42/οικ.619/11.01.2016 εγκύκλιος του 
      Υπουργείου Εσωτερικών & Διοικητικής Ανασυγκρότησης
12) Το άρθρο 24 του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 
      Φαρσάλων (ΦΕΚ 1913/Β΄/30-8-2011).
13) Τη με αριθμό ΣΟΧ 2/2015 Ανακοίνωση του Δήμου Φαρσάλων.
14) Τη με αριθμό 82/3079/08.03.2016 διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης 
      Παράτασης.     
15) Το γεγονός ότι υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση στον προϋπολογισμό του 
      Δήμου οικονομικού έτους 2016.

Αποφασίζει ομόφωνα
Εγκρίνει  τον προγραμματισμό των προσλήψεων του έτους 2016 σύμφωνα με υπ΄ 

αριθ.  οικ.5420/22.02.2016  έγγραφο  του  Υπουργείου  Εσωτερικών  &  Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης, για την πρόσληψη προσωπικού στο Δήμο Φαρσάλων με σκοπό την 
κάλυψη εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών του, (ανταποδοτικού χαρακτήρα),  όπως 
αναλυτικά αναφέρεται, κατά κλάδο/ειδικότητα, αριθμό σχέση εργασίας και χρονική 
διάρκεια απασχόλησης, στον παρακάτω πίνακα:
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ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ

ΔΕ Χειριστή 
Μηχανημάτων 
Έργου.
Λόγω του ότι ο 
αριθμός των 
μηχανημάτων είναι 
μεγαλύτερος από τον 
αριθμό των χειριστών 
και για να μην είναι 
ακινητοποιημένα 
απαιτείται η 
πρόσληψη αυτού του 
χειριστού

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου

Οκτώ (8) μήνες 1

ΔΕ Ηλεκτρολόγος.

Λόγω του ότι η 
υπηρεσία διαθέτει 
έναν (1) μόνιμο 
υπάλληλο 
Ηλεκτρολόγο και δεν 
μπορεί να 
ανταποκριθεί στις 
ανάγκες των είκοσι 
οχτώ (28) Κοινοτήτων 
και απαιτείται η 
πρόσληψη ενός (1) 
ακόμη Ηλεκτρολόγου

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου 

Οκτώ (8) μήνες 1

ΥΕ Εργάτες 
καθαριότητας

Λόγω της μεγάλης 
εδαφικής έκτασης του 
Δήμου μας, οι 
ανάγκες της 
αποκομιδής των 
απορριμμάτων της 
καθαριότητας των 
κοινόχρηστων χώρων, 
των πάρκων, των 
παιδικών χαρών κ.λ.π. 
οι οποίες δεν 
καλύπτονται από το 
μόνιμο προσωπικό

Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου)

Οκτώ (8) μήνες 4

Σύνολο 6

Β)  Από  την  παρούσα  απόφαση  θα  προκληθεί  δαπάνη  σε  βάρος  του 
προϋπολογισμού  του  Δήμου  έτους  2016  και  οι  αντίστοιχες  πιστώσεις  έχουν 
προβλεφθεί στους Κ.Α.:  α) 20/6041.03 «Αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων με το ποσό 
των  60.000,00€  και  β)  20/6054  με  τίτλο  «εργοδοτικές  εισφορές  έκτακτου 
προσωπικού», ποσού 9.600,00€ για την κάλυψη δαπάνης εργοδοτικών εισφορών.

Ανάλογες  πιστώσεις  θα  εγγραφούν  και  στον  προϋπολογισμό  οικονομικού  έτους 
2017, εφόσον η λήξη της σύμβασης είναι μετά την 31η.12.2016.
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Γ)  Εξουσιοδοτεί  το  Δήμαρχο  να  προβεί  σε  όλες  τις  απαραίτητες  ενέργειες 
προκειμένου να  αποσταλεί  το  αίτημα στην  αρμόδια υπηρεσία  της  Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας.

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 55/2016.
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το παρόν πρακτικό υπογράφεται ως εξής:

   Ο Πρόεδρος                                                                      Τα μέλη

Βάιος Νικολάου                                                       (ακολουθούν υπογραφές)

Ακριβές Αντίγραφο

Φάρσαλα 12.04.2016

Ο   Πρόεδρος

Βάιος Νικολάου
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